
   
 

 

 

 

 

 
  

 CURRICULUM VITAE 

 

 

INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

Nome  Vincenzo Aiello  

Indirizzo  
 

Telefono privato 

Telefono ufficio 

 
 

Fax ufficio  
 

E-mail 
 

PEC 

 aiello.vincenzo@comune.como.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  10/07/1978 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

Date (da – a) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - 21 dicembre 2020, Comandante del Corpo di Polizia Locale di 
Como e dirigente del Servizio di Protezione Civile;  

 

- 06 maggio 2020, EMERGENCY Manager del Comune di Cantù con 
funzioni di coordinatore per l’attuazione delle misure di prevenzione e 
controllo, quale figura assimilabile per compiti e responsabilità al Covid 
Manager delle aziende private; 

 

- 06 aprile - 27 dicembre 2017, dirigente ad interim mobilità urbana 
del Comune di Cantù; 

 

- 01 gennaio 2015, oltre alle funzioni di Comandante, Dirigente di 
Protezione Civile per i Comuni di Cantù, Figino Serenza, Carimate, 
Capiago Intimiano, Novedrate, Cucciago; Casnate con Bernate; 

 

- 01 aprile 2014 Comandante del Corpo di P.L. di Cantù (CO), 
dall’undici aprile con funzioni dirigenziali; 

 

- 01 novembre 2010 - 31 marzo 2014 Vice Comandante del Corpo 
di Polizia Locale di Como; 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       Specifiche  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Riconoscimenti  

 

 

- 16 giugno 2006 funzionario della Polizia Locale di Como, dal 01 
agosto 2007 responsabile del Reparto Operativo; 

 

- 02/05/2000 - 15/06/2006 Agente Polizia Locale San Giuliano 
Milanese1; 

 

- Obblighi di leva assolti nell’anno 2000 nei ruoli della Marina 
Militare presso l’Accademia Navale di Livorno e la Capitaneria di Porto di 
Salerno 

 

- Titolare di posizione organizzativa dal 01 gennaio 2008; 

 

- Idoneo (3° in graduatoria) al concorso per la nomina del 
Comandante e Dirigente del Corpo di Polizia Locale e Protezione Civile 
del Comune di Bergamo (settembre 2016); 

 

- Idoneo (2° in graduatoria) al Concorso per Dirigente di Polizia 
Locale Comandante del Comune di Como (anno 2014); 

 

- Idoneo (2° in graduatoria) al Concorso per Dirigente di Polizia 
Locale Comandante del Comune di Faenza (anno 2011); 

 

- Idoneo ma non vincitore al concorso per ricercatore Universitario 
in Gestione, Amministrazione e Politiche Regionale bandito dall’Università 
di Pavia unitamente al Politecnico, l’Università Bicocca, l’Università 
Cattolica e l’I.Re.F. Lombardia (anno 2007); 

 

- Idoneo al Concorso per agente di Polizia Locale a tempo 
determinato del Comune di Cittaducale – Rieti - (novembre 2000)  
 

- Idoneo al Concorso per agente di Polizia Locale a tempo 
determinato del Comune di Ariano Irpino – Avellino - (settembre 1999); 

 

 

- Menzione di merito ricevuta dal Sig. Sindaco di Cantù per la 
gestione dell’emergenza epidemiologica da Covid – 19 (luglio 2020) 

 

- Menzioni di merito ricevute dal Sig. Sindaco di Como, per la 
direzione di servizi complessi di Polizia Locale begli ambiti di Polizia 
Giudiziaria, Stradale e di gestione di eventi e manifestazioni (anni 2009 – 
2010- 2011 – 2012); 

 

- Menzione di merito per attività d’indagine di Polizia Giudiziaria 
(San Giuliano Milanese maggio 2005); 
 

 

 

 

 - Menzione di merito conseguita durante il corso per Agenti 
organizzato dall’Iref Lombardia (luglio 2000); 

 

 
1  Assegnato in via permanente ed esclusiva alla Sezione Pronto Intervento ed Infortunistica stradale” svolgendo servizi 

sia automontati che moto-montati 

 

 



   
 

 

 

 

 - Menzione di merito conseguita duramente l’attività svolta presso 
la capitaneria di Porto di Salerno (settembre 2000); 

   

 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

 Date (da – a)  2017 

2016 - 2017 

2011  

2004 - 2006 

2001 – 2004  

2000 

1992 – 1997 

 

Nome e tipo di istituto 

di istruzione e/o 

formazione 

 

 

 - Accademia Polizia Locale /Eupolis Lombardia - Istituto Superiore per la 
ricerca, la statistica e la formazione di Regione Lombardia; 

 

- Facoltà di Economia e di Giurisprudenza di Piacenza - Facoltà di 
Economia di Milano dell’Università Cattolica del Sacro Cuore, edizione 
2015/2016; 

 

- Eupolis Lombardia - Istituto Superiore per la ricerca, la statistica e la 
formazione di Regione Lombardia; 

 

- Facoltà di Scienze Politiche dell’Università degli Studi di Pavia; 

 

- Marina Militare Italiana; 

 

- Liceo Scientifico di Amalfi; 
 

 

Titolo conseguito 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 - Diploma di specializzazione al Corso di Qualificazione per Comandanti e 
Responsabili di Servizio (tot. 70 ore) con votazione di 100/100, Project 
Work sul patto di sicurezza urbana intercomunale; 

 

- Università Cattolica del Sacro Cuore, Executive Master in Management 
ed Innovazione delle Pubbliche Amministrazioni, project work finale sulla 
“Carta dei Servizi” del Comando di Polizia Locale; 

 

- Diploma presso l’Accademia per Ufficiali e sottufficiali di Polizia Locale 
della Regione Lombardia (240 ore complessive) corso 2011 con votazione 
di 85.92/100; 

 

- Laurea Magistrale in Governo e Amministrazione Locale (biennio 
specialistico, votazione 110/110 con lode2, anno 2007; 

 

- Laurea in Governo e Amministrazione (votazione 105/1103), anno 2004; 

 

- Maturità Scientifica; 

 
2 Tesi: Analisi del modello di gestione della prevenzione dei rischi sui luoghi di lavoro; 
3  Titolo tesi: La Sanzione Amministrativa; 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Specifiche Formative 

 

- Diploma di segretario dattilografo (votazione: ottimo); 

 

- Diplomato con <<elevato profitto>> quale furiere dattilografo durante 
il servizio Militare (febbraio – dicembre 2000) 
 
Seminario (due giornate) presso Polis – Lombardia, Accademia di Polizia 

Locale, sul tema <<Comandanti efficaci, strumenti per la gestione delle 
persone e delle relazioni>>, 22 ottobre - 5 novembre 2018. 
 

Seminario (due giornate) "Comandanti efficaci - strumenti per la gestione 

delle persone e delle relazioni" – Polis Lombardia 28/10 – 05/11 – 2018; 

 

- due giornate monografiche sui modelli di safety e security in occasioni 

di manifestazioni anno 2018 organizzate da Infopol s.r.l. e Upel; 

 

- Corso di perfezionamento in “dai contratti alle semplificazioni. Nuovi 

raccordi tra potere pubblico e potere privato”, Università degli Studi 

dell’Insubria, totale 18 ore (anno 2017);  

 

- partecipazione al convegno le Giornate della Polizia Locale – Riccione 

anni 2011, 2014, 2015 - 2016; 

 

- seminario EUPOLIS (3 gg) prevenzione del crimine organizzato e della 

corruzione e promozione della cultura della legalità (ottobre 2015); 

 

- seminario sulle competenze di P.G. in tema di minori (ottobre 2013); 

 

- seminario EUPOLIS sull’attività di riscossione degli EE.LL. (sett. 2012); 

 

- seminario EUPOLIS sulla Responsabilità Dirigenziale (ottobre 2012); 

 

- seminario I.Re.F sul “Testo Unico dell’Immigrazione” giugno 2010; 

 

- seminario I.Re.F. sul Testo Unico in materia di commercio e fiere e 

Direttiva Bolkestain” anno 2010; 

 

- giornata di formazione sul decreto legislativo 27 ottobre 2009, n° 150, 

a cura di I.D.M. (istituto di direzione municipale anno 2009).  

 

     CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

  

ALTRE LINGUE 
         

 Inglese 

• Capacità di lettura  buona 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione 

orale 

 sufficiente 

 



   
 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 Ottime capacità e competenze relazionali maturante durante l’esperienza 

quale collaboratore di attività alberghiere nella Costiera Amalfitana 

(Salerno) anni 1997 – 1999 e come responsabile provinciale di Milano per 

gli EE.LL. dell’Unione Generale del lavoro (2003 - 2005; esperienza 

biennale di delegato provinciale della f.p.s. – cisl per iI Comuni del sud - 

Milanese (2005 – 2006); 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

NELLE RELAZIONI 

SINDACALI   

 

 OTTIME CAPACITÀ NEGOZIALI APPRESE DURANTE LA FORMAZIONE UNIVERSITARIA 

ED AFFINATE DURANTE L’ESPERIENZA QUALE SEGRETARIO PROVINCIALE DELL’UGL – 

EE. LL . MILANO E COME QUADRO DELLA  F.P.S. CISL DI MILANO (ANNO 2008  - 

2011); 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 BUONA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI PROGRAMMI INFORMATICI (WORD, EXEL, 

ACCESS); 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 Qualifica di promotore di aree agricole di particolare interesse conseguito 

dopo la partecipazione di apposito percorso formativo finanziato dal 

fondo sociale europeo (anno 1998); 



   
 

 

 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
        

 
         ATTIVITÀ  
               DI  

PROJECT MANAGER  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dal 14 Gennaio 2020 Vice Presidente della Consulta Permanente sulla 

Sicurezza Urbana e la Legalità del Comune di Cantù (CO); 

 

Dal 20 marzo al 31 dicembre 2019 membro dell’organismo di controllo 

sulle società partecipate del Comune di Cantù; 

 

Dal 19 marzo 2019, commissario dell’Ufficio per i Procedimenti 

Disciplinari (UPD) ai sensi dell'art. 55 bis, comma 2 del vigente d.lgs. n. 

165/2001, come modificato dal d.lgs. n. 75/2017; 

 

Dal 05 marzo 2019 al 14 gennaio 2020 Presidente della Consulta 

Permanente sulla Sicurezza Urbana e la Legalità del Comune di Cantù 

(CO); 

 

Dal 22 febbraio 2019, membro della delegazione trattante di parte 

datoriale (art. 120 del CCNL per il personale del comparto regioni-

autonomie locali ed art. 4 del CCNL relativo al personale con qualifica 

dirigenziale; 

 

Dal 15 febbraio 2019 – Presidente della delegazione Lombarda 

dell'Associazione Nazionale tra Comandanti ed Ufficiali di Polizia 

Municipale (A.N.C.U.P.M.) 

 

Dal 04 dicembre 2015, membro della struttura di supporto alla al 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione Comunale.  

 

Dal 29 giugno 2016 Iscritto nell’Elenco dei Comandanti e Responsabili di 

servizio di Polizia Locale della regione Lombardia, ex. Art. 12 legge 

regionale 6/2015, nella sezione B – Comandanti Ufficiali Dirigenti – giusta 

la determina dirigenziale dell’Unità Operativa Regionale Sicurezza, 

Protezione Civile ed Immigrazione, n° 6092; 

 

Dal 26 febbraio 2016 al 14 febbraio 2019 – segretario della delegazione 

Lombarda dell'Associazione Nazionale tra Comandanti ed Ufficiali di 

Polizia Municipale (A.N.C.U.P.M.); 

 

Membro del G.O.S. (gruppo operativo sicurezza) ai sensi della legge 

210/2005 (misure di contrasto dei fenomeni di violenza in occasione di 

competizioni sportive) per la provincia di Como fino all’anno 2014; 

 

Ideatore del protocollo d’intesa per la promozione della sicurezza stradale 

tra la prefettura di Como, Li comando provinciale dei carabinieri di Como, 

la sezione polizia stradale di Como, ed i Comuni di Como, Cantù, Mariano 

Comense ed Erba e l’automobile Club – ACI Como; 

 

Progettazione e direzione del servizio associato di Polizia Locale tra i 

Comuni di Cantù, Casnate con Bernate e Cucciago, con convenzione 

sottoscritta il 16 luglio 2020; 

 

Estensore del Progetto <<Agente Speciale>> con ottenimento del 

relativo finanziamento statale, nell’ambito del progetto Scuole Sicure del 

Ministero dell’Interno rivolto agli istituti scolastici di scuola secondaria di 

secondo grado (anno 2020); 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTIVITÀ COME FORMATORE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coprogettazione del programma di costituzione dei Nuclei Specialistici 

Regionali di Polizia Locale per la Provincia di Como ai sensi della L.R. 

6/2015 (anni 2019 e 2020); 

 

Progettazione e direzione dell’operazione <<Occhio Mobile>> per la 

realizzazione di una rete provinciale di telecamere di videosorveglianza di 

lettura targhe collegate al Servizio Centrale Targhe e Transiti (SCNTT) 

presso il centro elettronico nazionale (CEN) della Polizia di Stato di Napoli 

(Anno 2017). Coordinato dalla Prefettura di Como, con il coinvolgimento 

delle Forze di Polizia, ad oggi già implementato con i Comuni di Carugo 

e Vertemate con Minoprio ed in fase di ulteriore allargamento a diversi 

Corpi e Servizi di Polizia Locale della Provincia di Como; 

 

Responsabile della redazione ed esecuzione dei progetti di sicurezza 

urbana e di protezione civile cofinanziati dallo Stato e dalla Regione 

Lombardia anni 2007, 2008, 2009, 2014, 2015, 2016, 2019 e 2020; 

 

Progettazione e direzione del programma <<Non ti bere la patente >>, 

con obiettivo primario di contrastare il fenomeno della guida in stato 

psicofisico alterato da assunzione di sostanze stupefacenti ed alcool, in 

collaborazione con Prefettura, Dipartimento dipendenze dell’azienda 

sanitaria locale nell’ambito del progetto nazionale <<Drugs on street>> 

(Como, anno 2010);  

 

Redattore della Carta dei Servizi del Corpo di Polizia Locale di Cantù (anno 

2017); 

 

Docenza all’interno del progetto <<Zero alcool. Zero problemi>>, 

realizzato in collaborazione tra ACI – Italia e Ministero dell’Istruzione 

(edizioni 2018 – 2019); 

 

Docenza in tema di safety nell’ambito del progetto “La Sicurezza non è 

un tabù: è per tutti”. (Cantù, 2018); 

 

Docenza in tema di sicurezza urbana per operatori degli istituti di 

vigilanza privata nell'ambito del protocollo operativo interforze ed istituti 

di vigilanza varato dalla Prefettura di Como e denominato “mille occhi 

sulla città” (Como, 2016); 

 

Docenza sul tema della prevenzione della corruzione per dipendenti 

comunali (Cantù, 2015); 

 

Progettazione e direzione del corso intercomunale di formazione continua 

in tecniche operative di Polizia con visto di conformità della Regione 

Lombardia ai sensi della D.G.R. 9/925 del 2010 (Cantù, anno 2015 - tot 

.  11 Enti e 43 allievi); 

 

Docenza in tema di codice della strada, diritto sanzionatorio, diritto 

pubblico, diritto amministrativo, legislazione in tema di Polizia Locale, 

Sicurezza Urbana ed Ordine Pubblico ai corsi base per agenti di Polizia 

Locale organizzati dall’istituto regionale di formazione della Lombardia 

EUPOLIS (edizioni: 2007, 2008, 2009, 2010; 2011, 2012, 2013); 

 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Progettazione e direzione del corso di formazione continua per operatori 

della Polizia Locale di Como con visto di conformità della Regione 

Lombardia ai sensi della D.G.R. 9/925 del 2010 (Como, edizioni 2008, 

2009, 2010, 2015. 2016); 

 

Coprogettazione e Direzione del corso di formazione per operatori di 

Polizia Locale organizzati da EUPOLIS – Lombardia con sede a Como anno 

2011 - 2012; 

 

Progettazione direzione e docenza dei due corsi provinciali (Como) 

propedeutici al rilascio della patente di servizio anno 2011 (tot. 120 

allievi); 

 

Progettazione, direzione e docenza dei corsi propedeutici al rilascio della 

patente di servizio presso i Comuni di Lecco, Paderno Dugnano e Pioltello, 

anno 2012 (tot. 115 allievi); Senago, anno 2013 (27 allievi); Lissone e 

Cernusco sul Naviglio, anno 2014 (108 allievi); Cantù, anno 2015 (16 

allievi); 

 

 Iscritto all’albo formatori POLIS Lombardia; 

 

Membro di numerose commissioni d’esame nei concorsi per l’accesso a 

ruolo di operatore (agente, Ufficiale, Comandante) di Polizia Locale e di 

ausiliario del traffico; 

 

Relatore convegno sulla Sicurezza del lavoro in edilizia (Seriate 2009); 

 

Spiccato senso all’apprendimento di nuovi processi che comportano 

conoscenze plurispecialistiche; ottima capacità ad assumere ruoli di 

responsabilità con elevato grado di innovazione e di apprendimento. 

Como,  28-12-2020 
 

Dott. Vincenzo AIELLO* 

 
                            *Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.  

 

 


